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Citta di Veglie

COMUNE DI VEGLIE

Provincia di Lecce

Settore VII - LAVORI PUBBLICI
Lavori Pubblici e Pubblica llluminazione

P.d.C.. Arch. Antonio DE VITA

Tel..  0832/1770265

PEO:  antonio.devita@comune.veglie.le.it

PEC: lavoripubblici.comuneveglie@pec.rupar.puglia.it

Prot. gen. n. (vedi segnatura) Gent. SEGRETARIO GENERALE
Allegati: Comune di San Pietro Vernotico
SEDE

Spett.le Amministrazione Comunale di Leverano
SETTORE TECNICO

Via C. Menotti

73045 Leverano (LE)

PEC: protocollo.comune.leverano@pec.rupar.puglia.it

Veglie, (vedi segnatura)

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AD ASSUMERE L'INCARICO DI
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PRESSO IL COMUNE DI LEVERANO (ex art. 93 del D.Lgs.
N. 36/2023).

I sottoscritto Arch. Antonio DE VITA in qualita di dipendente a tempo pieno e indeterminato presso il Settore 7 (LL.PP. e
Pubblica llluminazione) di questo C.E., Cat. E.Q. (ex D), con la presente

CHIEDE

di essere autorizzato, ai sensi della normativa vigente, della disciplina delle incompatibilita, della definizione dei criteri per
il conferimento e I'autorizzazione di incarichi extra-istituzionali al personale dipendente, a svolgere la seguente attivita allo
svolgimento di incarico extra-istituzionale ex art. 53 d. Igs 165/2001. Componente commissione giudicatrice, CUC Union 3
- Centro Costo comune di Leverano, per conto del Comune di Leverano P.IVA 80008070759 Via Ciro Menotti — 73045

Leverano (LE).

- Attivita di componente della commissione giudicatrice. per i “LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA DI STRADE E
MARCIAPIEDI IN AMBITO URBANO ED EXTRAURBANO’ - INTERVENTO FINANZIATO CON DECRETO DEL
MINISTERO DELL’INTERNO DEL 01/04/2026 DI CONCERTO CON IL MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE
FINANZE DI ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE DI CUI ARTICOLO 1, COMMA 139 E SEGUENTI, DELLA LEGGE 30
DICEMBRE 2018, N.145 PER LE ANNUALITA 2026-2027-2028 — IMPORTO COMPLESSIVO €. 1.600.000,00. CUP:
C17H25001000001. CIG: BC6FC5190D.

Pertanto si chiede di essere autorizzato al completamento dello stesso, precisando che l'incarico verra svolto al di fuori
dell'orario di lavoro con salvaguardia delle esigenze di servizio;

Inoltre, sotto la propria responsabilita, dichiara che:
a) l'incarico avra carattere temporaneo ed occasionale e che non rientra tra i compiti del servizio di assegnazione;
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b) non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi o motivi di incompatibilita, di diritto o di fatto, secondo
le indicazioni del presente regolamento;

¢) l'incarico verra svolto al di fuori dell'orario di lavoro;

d) l'incarico non prevede un compenso lordo che, né complessivamente, né rapportato pro quota e sommato con altri
compensi per incarichi di qualsiasi tipo percepiti nel corso dell'anno solare, risulta superiore al 50% della retribuzione annua
lorda percepita dal dipendente nell'anno precedente;

e) l'incarico non compromette il decoro ed il prestigio del’ Amministrazione e non ne danneggia immagine;

f) si impegna ad assicurare il tempestivo, puntuale e corretto svolgimento dei compiti d'ufficio;

g) si impegna a non utilizzare beni, mezzi ed attrezzature dell'Ente di appartenenza per lo svolgimento dell'incarico;
h) non si riferisce all'esercizio di una libera professione;

i) si impegna a fornire immediata comunicazione al Responsabile del Servizio Personale Unificato di eventuali
incompatibilita sopravvenute provvedendo all'immediata cessazione dall'incarico.

Resta ferma l'osservanza da parte del soggetto che eroga i compensi previsti di darne comunicazione a questo Ente
secondo i termini e le modalita di cui all'art. 53, comma 11, del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165.

attesa di un Vs. riscontro alla presente, si porgono
Distinti Saluti.

Il Responsabile del Settore 7
(LL.PP. e Pubblica llluminazione)

Arch< Antonio DE VITA
~A \@%"

L

PARERE DEL SEGRETARIO GENERALE
(Art. 6 Disciplina sui criteri per lo svolgimento degli incarichi esterni del personale dipendente)

In riferimento alla richiesta, tenuto conto delle attivita assegnate al dipendente, ravvisata I'assenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, di incompatibilita di diritto o di fatto con I'attivita istituzionale svolta dal dipendente (accertabili sulla base della
dichiarazione fornita e sulla conoscenza dei propri uffici), tenuto conto delle esigenze organizzative del servizio di assegnazione del
dipendente, tenuto conto delle necessita di servizio e dellimpegno richiesto dallincarico, si esprime il seguente parere motivato
(motivare, indicando eventuali condizioni- es. orario, durata, etc).
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