				Al Comune di Veglie 
c.a. Responsabile del Settore Affari legali e servizi alla persona 

□ Inoltrata a mezzo posta elettronica alla PEC: protocollo.comuneveglie@pec.rupar.puglia.it
□ Spedita per RACC. A/R
□ Consegnata brevi manu all’ufficio protocollo dell’Ente
(barrare la modalità scelta)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico, ai sensi dell’art. 110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, a tempo determinato e parziale , per la copertura di un posto di categoria giuridica D, profilo “Istruttore Direttivo Tecnico” per le funzioni di Responsabile del Settore “Lavori pubblici e politiche energetiche” 

Il/La sottoscritto/a ____________________ (nome) ____________________ (cognome) __________________________
 (C.F.),                          nato/a a _________________________ (luogo di nascita) ______ (provincia di nascita), il ____________________ (data di nascita) e residente in _________________________ (luogo di residenza) ________ (provincia di residenza) alla via ________________________________________ n. _____, __________________________ (indirizzo mail/pec) e ______________________ (recapito telefonico), con la presente

presa visione dell'avviso di procedura selettiva di cui all'oggetto, approvato con determinazione n.

CHIEDE
di essere ammess__  alla procedura selettiva in oggetto.
.

A tal fine DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 447, consapevole delle sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia:
· Di essere cittadino italiano o di altro Stato membro UE; 
· Di godere dei diritti civili e politici di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di -------------
· Non avere riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che impediscono, secondo le leggi vigenti, la costituzione di rapporti di impiego con la Pubblica Amministrazione. Non aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato, per reati contro la Pubblica Amministrazione
· Che non sussistono  cause di esclusione per il conferimento di incarico di cui all’art. 3 del D. Lgs. 39/2013; 
· Non essere stato licenziato ovvero destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
· Non trovarsi, in relazione alle funzioni proprie dell'incarico e del Comune, in una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale; 
· Di possedere adeguata conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse ,posta elettronica, internet e di quelle specificatamente connesse al ruolo da ricoprire; 
· Di possedere il seguente titolo di studio : 
· Di essere in possesso della seguente abilitazione all’esercizio della professione: 
·  Di avere conoscenza della lingua inglese  a livello scolastico o livello più elevato; 
· Aver ricoperto presso Enti Locali posizioni di lavoro di natura dirigenziale o di responsabilità di struttura complessa per un periodo non inferiore a 2 anni  ( indicati nel curriculum allegato alla presente) ;
· di aver preso visione e accettare incondizionatamente tutte le norme dell’avviso regolanti la procedura in oggetto; 
· Di aver preso visione  e di  prestare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 come  modificato ed integrato dal Decreto Legislativo 101 del 10 agosto 2018, recante ‘Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)

DICHIARA infine di  voler ricevere tutte le comunicazioni di cui alla selezione in oggetto al seguente indirizzo mail/pec __________________, impegnandosi sin da ora a comunicare eventuali variazioni dello stesso.

___________________, lì _______________
									       FIRMA
								_________________________
								        (per esteso e leggibile)
Si allega : documento di identità in corso di validità  
