Domanda di partecipazione alla selezione per l’attribuzione dei differenziali stipendiali 
Anno 2025
AL RESPONSABILE SETTORE AFFARI  LEGALI E SERVIZI  DEMOGRAFICI 
COMUNE DI VEGLIE

Il/La Sottoscritto/a_______________________________________________________________
nato/a il ___________________ a __________________________________ (Prov. di ________)
e residente in _________________________________________________ (Prov. di ________)

Via/Piazza____________________________________________ N. _______ C.A.P. __________

con recapito telefonico ___________________________, indirizzo di posta elettronica ___________________________________

C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva per l’attribuzione dei differenziali stipendiali (ex PEO) economiche all’interno dell’Area di appartenenza con decorrenza giuridica ed economica 01.01.2025.
A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, dichiara:

 Di essere dipendente del Comune di Veglie a tempo indeterminato a far data dal ___________________________;
 Di aver prestato servizio presso altra/e   Amministrazioni  per  ANNI ​__________    -     MESI  ________

*specificare presso quali Enti _______________________________________________
 Di essere attualmente inquadrato nel profilo professionale di ______________________________ all’interno 

dell’Area Operatori Esperti      

dell’Area Istruttori

dell’Area Funzionari e dell’Elevata Qualificazione

 Di non avere beneficiato negli ultimi 2 anni di alcuna progressione economica all’interno  dell’area di riferimento;
 Di non aver  subito nell’ultimo biennio una sanzione disciplinare superiore alla multa e di aver /non aver procedimenti disciplinari in corso;

 Di disporre di tre annualità di valutazione annuale della performance, ai sensi del sistema di valutazione e misurazione della performance vigente nel Comune di Veglie; 
 Di essere in possesso del seguente titolo di studio superiore a quello richiesto dalla specifica categoria di appartenenza
________________________________________Conseguito in data _______
 Di essere in possesso di :
Master I livello   ___________________ conseguito in data 

Master II livello _____________________ conseguito in data 

 Di aver partecipato ai seguenti corsi formativi successivamente al conseguimento dell’ultima posizione economica/differenziale stipendiale, valutabili ai fini della presente selezione, come da allegata documentazione.
( di  non aver conseguito progressioni economiche da oltre 6 anni e fino al 31/12/2024;

 Di conoscere ed accettare tutte le prescrizioni contenute nel Bando di selezione;
 Di essere a conoscenza che la richiesta di partecipazione alla selezione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione agli effetti di cui al Regolamento UE 2016/679 (Tutela della privacy);

 Di aver preso visione dell’informativa inerente il trattamento dei dati personali nel perseguimento delle finalità connesse al procedimento e di averla compresa in tutte le sue parti.

Allega alla domanda:

 Copia  documento di riconoscimento in corso di validità;
 schede di valutazione  attribuite da altri Enti ove si è  prestato servizio  nel triennio precedente;

i seguenti documenti ritenuti utili ai fini dell’attribuzione di punteggio:
1. _______________________________________________________________________
2. _________________________________________________________________________
3. _________________________________________________________________________
4. _________________________________________________________________________
5. _________________________________________________________________________
6. _________________________________________________________________________
7. _________________________________________________________________________
8. _________________________________________________________________________
Data __________________

Il Dipendente

_________________________

